GRANTY EDUKACYJNE WIELKOPOLSKIEGO KURATORA OSWIATY
WOJEWODZKI PROGRAM WYKORZYSTYWANIA SRODKOW
NA DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W ROKU 2017

Podstawa prawna

1. Art. 31 ust. 1 pkt 6¢c ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z p6zn. zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r.
w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewoddéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze srodkow wyodrebnionych w budzetach organdéw
prowadzacych szkoty, wojewoddéw, ministra wlasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania oraz szczegdlowych kryteridow i trybu przyznawania tych $rodkow
(Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430, z p6zn. zm.).

Informacje ogodlne

Program wykorzystywania $rodkow na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach wojewodztwa wielkopolskiego
w roku 2017 przygotowano w oparciu 0 monitorowanie potrzeb nauczycieli prowadzone
w ramach dziatan Wydzialu Rozwoju Edukacji Kuratorium Os$wiaty w Poznaniu,
po zasiggnigciu opinii zwigzkéw zawodowych. Podstawowe dane dotyczace realizacji
zagadnien ogo6lnych zostang okreslone w Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia,
zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z2015r. poz. 2164, z p6zn. zm.).

Cel ogblny

Program ma stuzy¢ podniesieniu jako$ci pracy szkot i placowek w zakresie ksztatcenia
1 wychowania dzieci 1 mtodziezy oraz przygotowania nauczycieli i dyrektorow szkot
1 placowek wojewoddztwa wielkopolskiego do realizacji aktualnych zadan polityki
oswiatowej.

I. Upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych wsrod
dzieci i mlodziezy.
1. Aktywizujace metody pracy z ksigzka wsrdd dzieci 1 mtodziezy na wszystkich
etapach edukacyjnych.
2. Rola biblioteki szkolnej w srodowisku, biblioterapia.

Il. Rozwijanie kompetencji informatycznych dzieci i mlodziezy w szkolach
I placowkach.
1. Programowanie sposobem na aktywne zajecia edukacyjne dla kazdego ucznia.
2. Edukacja medialna i programowanie w Cyfrowej Szkole.
3. Od cyfrowego konsumenta do cyfrowego tworcy. Rozwigzywanie problemow
Z roznych dziedzin z wykorzystaniem nowych technologii.
I11.Ksztaltowanie postaw. Wychowanie do wartosci.
1. Aksjologiczne aspekty nauczania i wychowania.



2. Patriotyzm jako warto$¢ 1 postawa.

3. Jak tworzy¢ programy wychowawcze 1 profilaktyki we wspdlpracy z rodzicami.

4. Ksztaltowanie postaw patriotycznych ucznidow wielkopolskich szkot w100
rocznice wybuchu Powstania Wielkopolskiego.

IV.Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego w szkolach ponadgimnazjalnych
poprzez angazowanie pracodawcow w proces dostosowania ksztalcenia
zawodowego do potrzeb rynku pracy.

1. Efektywne doradztwo zawodowe w ksztattowaniu zawodowych wyboréw uczniow
(modut dotyczacy kompetencji doradcéw zawodowych).

2. Kompetencje absolwenta szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie niezbedne
do funkcjonowania na rynku pracy.

3. Wspoltdziatanie szkot z pracodawcami ukierunkowane na wzrost efektywnoSci
i atrakcyjnos$ci ksztatlcenia w zawodzie oraz stosowanie innowacyjnych rozwigzan
edukacyjnych.

V. Zmiany w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla klas I, IV i VII.
1. Warunki i sposoby realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
w klasach I, IV i1 VII szkoly podstawowe;.

VI1.Rok wolontariatu.
1. Wolontariat w nauczaniu i wychowaniu; przyktady dobrej praktyki.

VIl.Wspomaganie szkot wynikajace z nadzoru pedagogicznego prowadzonego przez

Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

1. Prawo wewnatrzszkolne — tworzenie i stosowanie w praktyce  szkolnej,
W szczegdlnosci w zakresie oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow.

2. Bezpieczenstwo dzieci 1 mlodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wychowankéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w mlodziezowych
osrodkach wychowawczych, mlodziezowych osrodkach socjoterapii.

3. Prawa 1 obowiazki czlonka rady pedagogicznej, kompetencje stanowigce
i opiniujgce rady pedagogicznej. Rola dyrektora jako przewodniczacego rady
pedagogiczne;j.

VII1. Rozwijanie kompetencji dyrektora i nauczyciela.
1. Techniki coachingowe dyrektora szkoly (promocja szkoty w $rodowisku).
2. Sztuka prowadzenia trudnych rozmoéw, wspodlpraca z mediami: problemy
w relacjach nauczyciel-rodzic.
3. Kwalifikacje nauczycieli przedmiotow zawodowych.
4. Dokonywanie oceny pracy i oceny dorobku zawodowego nauczycieli.

IX. Wspieranie rozwoju ucznia

1. Niekonwencjonalne metody pracy z uczniem na kazdym poziomie edukacyjnym
storytelling, questing, sketchnoting i inne.

2. Dzieci przewlekle chore — sposoby wsparcia rozwoju i funkcjonowania w szkole.

3. Podniesienie jakosci ksztalcenia matematyki w zakresie umiej¢tnosci okreslonych
w podstawie programowej I etapu ksztalcenia.

4. Podniesienie jakosci ksztalcenia matematyki w zakresie umiej¢tnosci okreslonych
w podstawie programowej II etapu ksztatcenia.

5. Rola $wietlicy szkolnej w procesie rozwoju dzieci.



6. Zrozumie¢ autyzm - zasady, sSposoby, metody pracy z uczniem autystycznym.

7. Wykorzystanie diagnozy poradni psychologiczno-pedagogicznej w pracy
Z dzie¢mi.

8. Profilaktyka zdrowia psychicznego uczniow.

. Tematyczne sieci wspoélpracy szkot

Mediacje rowiesnicze — kontynuacja sieci wspotpracy szkot.

Edukacja matematyczna - kontynuacja sieci wspotpracy szkot.

Wolontariat w szkole - kontynuacja sieci wspolpracy szkot.

Bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy — rozwigzywanie problemow wychowawczych.
Rozwijania kompetencji jezykowych.

Rozwijania kompetencji naukowo-technicznych.

Opiekunowie samorzadow szkolnych — rola, zadania i kompetencje.

NoakowdE

Wielkopolski Kurator O$wiaty
Elzbieta Leszczynska



